
鹿商議発第１号 

令和４年４月１日 

 

会員事業所 各位 

 

鹿児島商工会議所  

会頭 岩崎 芳太郎 

 

 

永年勤続優良従業員の推薦について 

 

拝啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

平素より、当商工会議所の事業運営につきましては、格別のご協力を賜り、厚く御

礼申し上げます。 

さて、鹿児島商工会議所は、明治 15年の創立以来、本年で 140周年を迎えます。 

私どもは会員事業所の皆様のご支援に感謝し、様々な事業を実施する予定でござい

ますが、その一環として、鹿児島商工会議所の会員事業所に永年にわたって勤務し、

社業の発展に尽くしている優秀な従業員の皆様のご功績を称える「永年勤続優良従業

員表彰」を行うこととなりました。 

つきましては、貴事業所において、該当される方がおられましたら、別紙推薦書に

てご推薦賜りますようお願い申し上げます。 

敬具 

 

記 

１．推薦内容 

①同一事業所(グループ)に 30年以上勤務し、他の模範となる優良従業員 

②同一事業所(グループ)に 15年以上勤務し、他の模範となる優良従業員 

※詳細は、推薦要領をご覧ください。 

２．推薦締切 

令和４年４月 28日(木) 

３．お問い合わせ 

鹿児島商工会議所 企業支援課 

TEL:099-225-9522 FAX:099-227-1977 

以上 

 



鹿児島商工会議所 永年勤続優良従業員表彰 推薦要領 
 

１．表彰対象 

①同一事業所・グループ等に 30年以上勤務し、他の模範となる優良従業員 

（日本商工会議所会頭、鹿児島商工会議所会頭の連名表彰） 

②同一事業所・グループ等に 15年以上勤務し、他の模範となる優良従業員 

（鹿児島商工会議所会頭表彰） 

２．推薦にあたっての留意事項 

①鹿児島商工会議所の会費を納入していること。 

（令和３年度以前の加入者は、令和３年度の会費を納入していること。） 

②事業主およびその家族従業員、取締役以上の役員でないこと。 

③勤続年数は令和４年３月 31日をもって計算すること。 

④組織の変更、会社名の変更等は、同一事業所として通算すること。 

⑤表彰者名簿を鹿児島商工会議所のホームページ等で公開します。 

３．お申し込み方法 

○別紙の推薦書に必要事項をご記入のうえ、郵送にてお申し込みください。 

当商工会議所ホームページに推薦書の EXCEL 様式もありますので、こちらをご利用

のうえ、メールでの申し込みも可能です。 

     （ホームページ … http://www.kagoshima-cci.or.jp/?p=28618） 

○申込金は令和４年４月 28日までに下記振込先のいずれかにお振り込みください。 

①申込金 表彰経費(表彰状、記念品)の一部として、被表彰者１人につき贈呈記念品の

半額をご負担いただきます。 

○勤続 30 年以上の従業員１人につき 2,500 円 

○勤続 15 年以上の従業員１人につき 1,500 円 

②振込先 ○鹿児島銀行 本店 普通預金 ３２００３３１ 

鹿児島商工会議所 会頭 岩崎 芳太郎 

 ○南日本銀行 本店 普通預金 １５１９７２７ 

鹿児島商工会議所 会頭 岩崎 芳太郎 

 ○鹿児島信用金庫 本店 普通預金 ７５８７４２５ 

鹿児島商工会議所 会頭 岩崎 芳太郎 

 ○鹿児島相互信用金庫 本店 普通預金 １３７４１５７ 

鹿児島商工会議所 会頭 岩崎 芳太郎 

 ○鹿児島興業信用組合 本店 普通預金 １５４４５６３ 

鹿児島商工会議所 会頭 岩崎 芳太郎 

③締切日 令和４年４月２８日(木) 

④申込先 〒８９２－０８４２ 

鹿児島市東千石町１－３８ 

鹿児島商工会議所 企業支援課 

kigyoushien@sage.ocn.ne.jp 
 


