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（入社後のキャリアパス）

（得られる知識・技術）

（外国人材が活躍する業務）

（入社後の研修計画について）

　

メール
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業
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ロ
フ

ィ
ー
ル

鹿児島市街地を眼下に見渡す標高108mの高台・城山に建ち、鹿
児島のシンボル桜島と錦江湾が一望できるホテル。
「本物のおもてなし」をさらに追求し、新しい時代も引き続き、薩摩
の聖地「城山」で「ホテル」を生業としてふるさと「鹿児島」の発展に
貢献致します。

〒890-8586
鹿児島市新照院町41-1 外国人採用 実績・予定

2022年度(予定含め)

会社概要

所在地

代表者名

従業員数

資本金

設　立

ホテル業

城山観光株式会社 / SHIROYAMA HOTEL kagoshima

業種

企業名

主な事業内容 ホテル業（宿泊・飲食サービス）

2023年度採用 インターンシップ

応募方法 履歴書送付 人事部にご相談ください

選考方法 適性検査、面接

問合せ先
電話

3,000万円 (国籍）

1948年 0

saiyou@shiroyama-g.co.jp099-222-2140

会社ホームページのQRコード

担当部署・氏名 人事部・長畠　祥太

フロントでの接客業務

社会保険、通勤手当、帰省手当、語学手当

随時（5日～1週間）

求める国籍・日本語能力

東　清三郎 0

810名 0

2020年度

2021年度

国籍

技術・人文知識・国際業務

大学・専門学校を卒業見込みの者

大卒182,000円、専門卒162,000円

主に宿泊サービス部のベル業務で玄関でのお迎え、荷物のお預かり、客室への案
内業務を担当して頂きます。ベルで経験を積んだ後、フロントカウンター業務で
チェックイン・チェックアウトの手続き業務に移り、その後は宿泊予約での電話・メー
ル応対、また国内・海外への宿泊セールスの同行も行って頂きます。

質の高い接客サービスを通して、一流の技術とおもてなしの心を学ぶことができ、宿
泊セールスにおいては企業・旅行会社等へのプレゼン力、交渉力を身に付けること
ができます。

宿泊者向けの春節などのイベント業務、官公庁主催の国際交流事業への参加など

7：00～22：00（シフト制　実働7.5ｈ）

鹿児島市

月平均所定外労働時間：（ 10 ）時間 平均有休休暇取得日数：（　10　）日

就労ビザの種類

応募資格・条件

初任給

日本語能力

日本語能力試験N2以上

留学生に向けて
メッセージ

2023年、SHIROYAMA HOTEL kagoshimaはホテル開業60周年を迎えます。
60周年の記念テーマは「サステナブル ～未来へつなぐ～」。
一緒に100年先も輝き続けるホテルを目指していきましょう。

（　　　　　　）

勤務時間

勤務地

福利厚生

受入時期・日数

採
用
情
報

留学生向けの
インターンシップ

実施の有無

業務内容

補助

仕
事
紹
介

導入基礎研修、ＯＪＴ・テーマ別研修、フォローアップ研修

写真

写真

写真

交通費 宿泊代 日当食事代 その他

有り 無し


