
企業概要書

名

名

名

（入社後のキャリアパス）

（得られる知識・技術）

（外国人材が活躍する業務）

（入社後の研修計画について）

　

メール

企
業
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル

2022年鹿児島初の幼児国際教養施設を開校、１００％英語で日常
を過ごしている。その他、英会話スクール、0−2歳のプリスクール２
園、留学斡旋事業。

鹿児島県鹿児島市高麗町40-39
外国人採用 実績・予定

2023年度(予定含め)

会社概要

所在地

代表者名

従業員数

資本金

設　立

教育・留学

株式会社　R a J A

業種

企業名

主な事業内容
留学斡旋（留学サポート鹿児島）、保育・教育施設（ラジャ・インターナショナル保育園、ラジャインターナ
ショナル保育園 谷山ベース、RaJA Global Academy & C-Lab + Education）、英会話スクール（RaJA

English Leap Academy）運営など

2024年度採用 インターンシップ

応募方法 電話またはメール 希望者を対象とし、随時募集しております。

選考方法 面接・適正試験など

問合せ先
電話

100万円 (国籍） 不問

2017年6月8日 1

smile-86@po5.synapse.ne.jp099-204-7730

会社ホームページのQRコード

担当部署・氏名 副代表・谷之口陽子

言語講師補助・保育補助

再雇用制度・育児休業制度・介護休業
制度

未定

求める国籍・日本語能力

福島紗矢香さりい 2

５0人 2

2021年度

2022年度

国籍　不問

就労

在留資格；技術、人文知識、国際業務

基本１８万＋諸手当

幅広い領域でスキルや経験を積むことができる。

国際基準の幼児教育・日本語指導もあり

語学講師・保育補助

８時間（残業なし）

鹿児島市高麗町・下荒田・谷山

月平均所定外労働時間：（　　　170　　）時間 平均有休休暇取得日数：（　　　初年度10　）日

就労ビザの種類

応募資格・条件

初任給

日本語能力

不問

留学生に向けて
メッセージ

弊社は現在11名の外国人スタッフが在籍し、5人に1人が外国人という国際色豊かな企業
です、多様性を重要視し、自社独自の反差別ポリシーなど一人一人の個性を尊重する社内

体制を形成しております。

（　　　　　　）

勤務時間

勤務地

福利厚生

受入時期・日数

採
用
情
報

留学生向けの
インターンシップ

実施の有無

業務内容

補助

仕
事
紹
介

2ヶ月間は試用期間となる

交通費 宿泊代 日当食事代 その他

有り 無し
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