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制度改正等の課題解決環境整備事業

外国人雇用対策セミナー

育成就労制度の概要と
外国人採用までの流れ・注意点
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外国人雇用対策セミナー

育成就労制度の概要と
外国人採用までの流れ・注意点

ビジネス資格の大手専門学校である、大原学園にて約１１年勤務。現在は茨
城県行政書士会理事、茨城県行政書士会県南支部理事、阿見町地方創生有
識者会議委員などをつとめる。関東圏内に留まらず、様々な地域の日本企業
や、何カ国もの国から相談を日々受けている。現在は、主に外国人雇用・電子
帳簿保存法対応・コンプライアンス研修の講師として各地で活躍中。

行政書士事務所
UMCサポート

池田 有美 氏

米盛建設株式会社
中村 祐也 氏

グエン マイ リン 氏 ほか
総務部

　近年、日本国内の労働人口減少とそれに伴う労働力確保の流れの中で、外国人雇用の需要が拡大しています。
本セミナーは二部形式で、まず在留資格や特定技能など、初めての外国人雇用に向けての注意事項について行政
書士の資格を持つ講師より解説していただきます。第二部では外国人雇用を積極的に行っている企業の担当者より
外国人雇用の事例をお話しいただきます。皆様ぜひご参加ください。

令和7年 14:00～16:00

鹿児島市東千石町１番38号

オンラインミーティングツール「Zoom」を使用します。

鹿児島商工会議所ビル4階アイムホール 

無料 
中小・小規模事業者

外国人雇用が増える背景について
外国人雇用数（各在留資格別外国人数、国籍別外国人数）
在留資格「技能実習」
在留資格「特定技能」
「育成就労制度」今後の注目点 など

外国人を雇用する企業の事例について など

①会場受講

②オンライン受講

9月30日火

TEL099-225-9533　 FAX099-227-1977　 E-mail:shien1@space.ocn.ne.jp
鹿児島商工会議所　経営支援１課　

下記申込書に必要事項をご記入の上、FAXまたはメールにてお申し込みください。
また、右記QRコードから当商工会議所ホームページへアクセスの上、「オンライン申込」にてお申込みください。

定員40名

定員50名

（会員･非会員問わず）

＜ 外国人雇用対策セミナー 受講申込書 ＞

※本申込書にご記入いただきました個人情報につきましては、本セミナーの運営及び今後のセミナー等の情報提供のみに利用いたします。

日　時  

講師紹介

内 　 容

対 　 象

鹿児島商工会議所主　 催

受講 料

受講方法 

お問い合わせ先

所 在 地

企 業 名

（従業員数：　　　名）

E-mail

会場　・　オンライン

連 絡 先

受講者①
氏　　名

受講者①

ふりがな

受講者②
氏　　名

受講者②

事業内容

TEL　　　　―

FAX　　　　―

※オンラインを希望の方は、必ずメールアドレスをご記入ください。　前日までに「ZOOM」の招待URLを送付致します。

受講方法
※いずれかに〇をお願いします。

ふりがな

FAX▶099-227-1977

第一部

第二部

いけだ　   　　　う み

外国人を雇用する
企業の事例紹介

制度の詳細
について


